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    Аналитическая часть 


Самообследование образовательной организации проводится в соответствии с Порядком проведения самообследования образовательной организацией, утвержденным приказом Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией". Проводится в целях обеспечения доступности и открытости информации о деятельности образовательной организации. 


В процессе самообследования осуществляется оценка образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса,  востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования 

          Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию. Отчет составляется по состоянию на 20 апреля текущего года. 
Деятельность школы осуществляется исходя из принципа неукоснительного соблюдения законных прав всех субъектов учебно-воспитательной деятельности. Образовательная организация стремится к максимальному учету потребностей и склонностей обучающихся, интересов родителей в целях наиболее полного удовлетворения запросов указанных категорий потребителей образовательных услуг. 

   I. Оценка образовательной деятельности


Образовательная деятельность в школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, основными образовательными программами, локальными нормативными актами школы.


С 01.09.2023 школа использует федеральную образовательную программу начального общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 (далее — ФОП ООО).

Для внедрения ФОП НОО, ООО школа реализует мероприятия дорожной карты. В рамках дорожной карты школа утвердила к 2023/2024 учебному году ООП НОО, ООО, в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО. При разработке ООП школа непосредственно использовала:

- федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО;

- федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО;

- программы формирования универсальных учебных действий у учащихся;

- федеральные рабочие программы воспитания;

- федеральные учебные планы;

- федеральные календарные планы воспитательной работы.
В течение года педагогический коллектив работал в направлении улучшения качества образования, реализуя цель: поддержка стабильных показателей образовательных результатов, через задачи: 

- формирование образовательной среды, способствующей достижению учащимися с различными стартовыми возможностями стабильных показателей справляемости, качества образования, личностного развития

- развитие функциональной грамотности (смысловое чтение, математическая грамотность, естественно-научная грамотность, финансовая, креативное мышление)..

- развитие позитивного взаимодействия всех участников образовательного процесса.

Анализ текущих достижений показал результаты лучше, чем в прошлом и позапрошлом году. 

Приоритетным направлением работы школы является работа с кадрами «Совершенствование системы непрерывного  образования педагогов, роста их профессиональной компетентности». Главную задачу, которую ставит перед собой педагогический коллектив, создание необходимых условий (методических, организационных, информационных), способствующих реализации индивидуального  плана профессионального развития, усовершенствовать методы и формы обучения, трансформировать теоретические знания в практические умения. 

       С января 2023 года школа применяет федеральную государственную информационную систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при организации учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» педагогические работники школы:

· используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для учителей, родителей и учеников;

· пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного процесса и совместной работы пользователей системы;

· транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием средств отображения информации и мониторят их применение.

Для решения поставленных задач были запланированы мероприятия, большая часть которых проведена. 

С целью получения объективной информации об удовлетворенности родителями деятельностью ОО, о качестве обучения и преподавания, об эффективности проводимых мероприятий, о состоянии взаимоотношений участников образовательного процесса было проведено:

- анкетирование родителей и учителей,

- анкетирование администрации и педагогического коллектива школы,

- мониторинг личностных результатов (педагог-психолог),

- исследование в соответствии с планом ВСОКО.


Анализ результатов мониторинга успеваемости позволяет сделать вывод: справляемость учащихся на всех ступенях образования имеет стабильный результат (100 %), результат качества образования 27,7 % .Высокий показатель участия в олимпиадах 25%, а результативность снизилась. Имеются призеры, а победителей нет. Мотивация к учению (36%) осталась ниже  среднего показателя за три года (39%). Остается высоким показатель познавательной активности от 71 до 83 %. 100% учащихся удовлетворены образовательным процессом (стабильный показатель за три года.Еженедельные проводятся информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном» в  объеме 34 часов.

Воспитательная работа 2023 году осуществлялась в соответствии с рабочими программами воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и включены в соответствующую  ООП. Главной целью воспитательной работы школы является: создание образовательно – воспитательной среды, способствующей нравственному, интеллектуальному, физическому развитию ребёнка и его социализации в современном обществе, труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение.


В ОО проводится работа по профилактике употребления наркотических и психоактивных  веществ (ПАВ), профилактике табакокурения, по формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся с участием родителей,  работников МВД. Проведены  следующие мероприятия профилактической направленности:

Круглый стол для учащихся среднего звена «Мои права - мои обязанности» с сотрудниками ПДН;

Инструктажи, тренировки по безопасности, лекции, профилактические беседы и т.д.;

День правовых знаний;

Участие в районных профилактических акциях: «Внимание – дети!».

С обучающимися 1-9 классов проводились акции:  «Блокадный хлеб»,

«В здоровом теле – здоровый дух!», мероприятия: «Безопасный маршрут»,

«Окна Победы», «Осторожно, дети!», «Письмо водителю», «Бессмертный полк», «Окна России», «Письмо солдату», 


В школе организована работа волонтеров. Волонтёры участвовали в мероприятиях по благоустройству и очистке школьной территории и благоустройстве памятника участников Отечественной войны.


Большое внимание уделялось формированию финансовой грамотности обучающихся - активно приняли участие в «Онлайн-уроках финансовой грамотности». Команда учащихся 9 класса заняла 1 место в районном Чемпионате по функциональной грамотности. Участвовали во Всероссийской образовательной акция «Урок Цифры».


В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности классных коллективов в жизни школы, естественно, разная.  Из вышесказанного можно сделать вывод, что все обучающиеся школы активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, принимают участие в общешкольных мероприятиях, мероприятиях муниципального значения.


Охват дополнительным образованием в  2023 году составил 100 процентов.
В течении учебного года в ОО реализовывались  2 дополнительных общеразвивающих программы по направленностям:

- интеллектуальное («Шахматы»);

- технической направленности («Роботехника»).


Школа имеет опыт работы театральной направленности. Успешно работает школьный театр. 


Работает оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей (осень, лето) -85 %  детей - участники летнего оздоровительного лагеря (сохраняется средний показатель за три года)

Проблемные семьи остались. Но, отсутствуют учащихся, состоящие на учете в КДН и на внутришкольном учете.


ОО взаимодействует с психолого-медико-педагогической, методической службой МБУ ДО Центр «Эдельвейс». Работает межшкольная служба медиации. Руководитель педагог-психолог нашей школы Богомолова Т.Б. Служба медиации помогает разрешать конструктивным путем конфликтные ситуации. Наиболее эффективной является восстановительная техника «Круги сообществ». 

Для создания системы комплексного психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья в школе организована работа школьного психолого-педагогического консилиума, целью которого является обеспечение диагностико- коррекционного, психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ для получения ими качественного образования в соответствии с особенностями и возможностями и их позитивной социализации.


Школьный музей, являясь частью открытого образовательного пространства, был координатором патриотической деятельности образовательного учреждения, связующей нитью между школой и другими учреждениями культуры, общественными организациями. Активом музея были организованы выставки экспонатов музея, посвященных участникам ВОВ, встречи с ветеранами труда, тружениками тыла, экскурсии и беседы в музее.

Важным элементов воспитательного процесса является совместная деятельность учащегося и педагога. Решение задач физического развития учащихся за истекший год реализовывалось через охват учащихся дополнительным образованием и участие в спортивных мероприятиях различного уровня. Выполняя задачу массового привлечения детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спортом, в школе проводились спортивно-массовые мероприятия:

1. Первенство школы по легкой атлетике.

2. Веселые старты между 1-6 классами - в рамках Дня здоровья

4. Общешкольный этап олимпиады по физической культуре. 

5. Соревнования "Весёлые старты" среди 5-7 классов в рамках Дня здоровья

6. Товарищеские встречи по волейболу  с  соседней школой  в рамках работы спортивного клуба

7. Проведение подвижных  игр среди 1-6 классов в рамках работы спортивного клуба.

8.  Товарищеская встреча по пионерболу среди 5-7 классов.

10. Школьные и районные соревнования по шахматам  в рамках реализации дополнительных программ

11. Участие в Фестивале ГТО


В течение учебного года работали кружки: шахматы 1- 8 класс, подвижные игры 1-4 класс, волейбол – 9 класс, «Движение – жизнь»  5-9  классы. В районных соревнованиях  по шахматам приняли участие 7 обучающихся, один стал победителем, двое призеры (3место)

В Фестивале ГТО приняли участие 11 учащихся, выполнили нормы ГТО – 11 участников (7серебрянный значок,  4- бронзовый)


В ОО в 2022-23 учебном году оставалось приоритетным направление по реализации внутрифирменного обучения кадров.

Реализуется индивидуальный план профессионального развития у 100 % педагогов  Продвижение педагога по реализации ИППР отслеживалось через ПОС (сообщения, открытые уроки). Исследование, проектирование, проведение, анализ  урока способствовали повышению качества урока, что привело к росту образовательных результатов на всех ступенях образования, повышению качества образования.


Активную работу коллектив учителей проводил по развитию функциональной грамотности: математическая грамотность, естественнонаучная грамотность, читательская грамотность, финансовая грамотность, глобальные компетенции и креативное мышление (не брали глобальные компетенции). Предпочтение было отдано креативному мышлению.

 Заседания ПОС: 

- «Изучение теоретических основ развития креативного мышления у обучающихся»,

- «Изучение  методик ( Е.П. Торренса) для проведения диагностик»,

- «Техники, приемы развития креативного мышления».

Участвовали в кустовом  семинаре «Развитие креативного мышления у обучающихся» (Богомоловой Т.Б. , Кузьмичева О.Г, Зеленкова О.С., Соколова Т.А. ). Кузьмичева О.Г выступала на тему «Развитие креативного мышления в начальной шкеоле».

Учителями предметниками проведены предметные недели функциональной грамотности: математическая грамотность, естественнонаучная грамотность, читательская грамотность, финансовая грамотность и креативное мышление. Гущина И.И. провела квест по финансовой грамотности в 5-9 классах.

Представлены на районный конкурс:

- занятие по внеурочной деятельности  «Земля- наш общий дом» (Казакова Т.В).

- «занятие в театральной студии «Путешествие в сказку» во 2 классе» (Богомолова Т.Б)..

II. Оценка системы управления организацией

Управляющая система школы представлена персональными (директор, заместитель директора,  учителя,  классные  руководители)  и коллегиальными  органами  управления. 
Управляющая система школы реализует в своей деятельности принципы научности, целенаправленности,  плановости,  систематичности,  перспективности,  единства требований, оптимальности и объективности. 


Управление  школой   осуществляет  директор  школы,  в соответствии с действующим законодательством,  которому  подчиняется  трудовой коллектив в целом.


Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию, четко распределены функциональные обязанности согласно квалификационным характеристикам.

Органы управления  образовательным учреждением:

Общее собрание  работников Учреждения

Педагогический совет 

Управляющий совет.

Ученическое самоуправление


Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным  требованиям. Собственные нормативные и организационно-распорядительные документации соответствуют действующему законодательству и Уставу. Ведущим  принципом  управления  является  согласование  интересов  субъектов образовательной деятельности: обучающихся, родителей, учителей на основе открытости    и  ответственности  всех  субъектов  образовательного процесса за образовательные результаты. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Общая численность обучающихся (29 чел). Наблюдается процесс снижения численности обучающихся 9 класса: в 2023 году - 11 человек, в настоящее время -4 человека. Таким образом, в итоговой аттестации за курс основной школы участвовало 11 выпускников. Результаты достаточно хорошие 100% справляемость и качество:

русский язык -100 % хорошо и отлично, математика – 64 % хорошо и отлично, физика, география – 100% хорошо и отлично, обществознание - 67 % хорошо и отлично,  трудоустройство – 100%.

IV. Оценка организации учебного процесса

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы.

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе. Занятия проводятся в одну смену.
V. Оценка качества кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 9 педагогов, из них 1 – воспитатель дошкольной группы, 1 — внешний совместитель.

Основные принципы кадровой политики направлены:

· на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

· создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

· повышения уровня квалификации персонала.

На 1 сентября 2023 года учитель русского и литературы прошла профессиональную подготовку по  специальности педагог-дефектолог и учитель – логопед.
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

МБОУ ПОКРОВ-РОГУЛЬСКОЙ СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	29 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	9 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	20 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	28 %

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	28 баллов

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	14 баллов

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	-

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	-

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности вып.
	-

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускн.
	-

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	- человек/%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	25 человек /86%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	10 человек /34%

	1.19.1
	Регионального уровня
	2 человека/ 6 %

	1.19.2
	Федерального уровня
	0 человек/0%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	8 человек/100%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	7 человек/88%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	0 человек/0%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	0 человек/0%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0

	1.29.1
	Высшая0
	0

	1.29.2
	Первая
	0

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	0 человек/ 0 %

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	7 человек/88%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0  человек/0%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	8 человека/100%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	 8 человек/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8 человек/100%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	1,0 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	268,5 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	/100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	19,2 кв. м


 ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ГРУППЫ  ОСНОВНОЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	6 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	6 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	0 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	6 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	6 человек/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	6 человек/ 100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек / 0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	1 человека / 16 %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	1 человека / 16 %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек/0%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0 человек/0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	7 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	2 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	0 человек/0%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	0 человек/0%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	1 человека/50%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	1 человек/50%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	1 человек/50%

	1.8.1
	Высшая
	0 человек/0%

	1.8.2
	Первая
	1человек/50%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	1 человек/50%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	1 человек/50%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/50%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/50%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2 человек/100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	1 человек/50%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	1человек/
3человека

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	да

	1.15.6
	Педагога-психолога
	имеется

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	7,3 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	21,4 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


 

